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Abstrakt

Studie demonstruje vzdélavaci zkuSenost s origindlnim konceptem vyuky,
ktery ma za cil seznamit budouci ucitele praktického vyucovani na strednich
odbornych Skolach s projektovym vyucovanim. Cilem studie je zjistit, jaké
zku$enosti maji budouci ucitelé s touto strategif vyuky, a identifikovat zmény
ve vniman{ prinost a rizik po absolvovani kurzu. Vysledky ukazuji, Ze vét-
Sina student® neméla pred absolvovanim kurzu zadné zkusenosti s projek-
tovym vyucovanim, ale po jeho absolvovani se jejich vnimdni vyrazné zmé-
nilo. Studenti zacali vice oceniovat prinosy projektového vyucovani a planuji
ho implementovat do své budouci vyuky. Prinosem studie je transformovat
budouci vyuku na stfednich odbornych Skolach skrze inovovanou vysoko-
Skolskou pripravu ucitell tak, aby 1épe vyhovovala pozadavkim 21. stoleti.

Klicova slova: projektové vyucovani, praktické vyucovani, priprava kurzu,
zpétna vazba, stredni odborné skoly, vzdélavani ucitel
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COURSE OF PROJECT-BASED
LEARNING FOR FUTURE SECONDARY
VOCATIONAL SCHOOLS TEACHERS

Abstract

The study demonstrates educational experience with an original
teaching conceptthataimstointroduce future vocational schoolteachers
to project-based learning. The aim of the study is to find out what
experience future vocational schoolteachers have with this teaching
strategy and to identify changes in the perception of benefits and risks
after completing the course. The results show that most course students
had no experience with project-based learning before completing the
course, but their perception changed significantly after completing
it. Students have begun to appreciate the benefits of project-based
learning more and plan to implement it in their future teaching.
The benefit of the study is to transform future teaching at secondary
vocational schools through innovative university teacher training to
better meet the requirements of the 21st century.

Keywords: project-based learning, teaching concept, vocational
education, feedback, secondary vocational schools, teacher education

Soucasné vzdélavani klade na ucitele stale vyssi ndroky v oblasti schopnosti
rozvijet u zak kompetence pro 21. stoleti - zejména tvorivé a kritické mysleni,
spolupraci, samostatnost, odpovédnost a schopnost ucit se v souvislostech.
Tyto pozadavky se promitaji i do piipravy budoucich ucitelt, kteti by méli
umét nejen znalosti preddvat, ale predevsim vytvaret situace pro autentické,
smysluplné a zakovsky aktivni uceni.

Jednou z didaktickych strategii, kterd tento cil napliiuje, je projektové
vyucovani (project-based learning - PBL), jehoZ principy jsou v posled-
nich letech také soucasti ramcovych vzdélavacich program@ (MSMT, 2023).
Strategickym cilem Pedagogické fakulty Masarykovy univerzity (déale jen
PdF MU) pro 1éta 2021-2028 c¢islo jedna je kvalitni vyuka budoucich uciteld,
kterd ma byt zajiSténa mimo jiné novymi nebo inovativnimi formami vyuky
(PAF MU, 2021-2028). Studenti pedagogické fakulty by méli byt vyucovani

66



Kurz Projektové vyucovani v pripravé budoucich ucitelti praktického vyucovéani

napfiklad projektové a diky tomu by méli byt vedeni k potencidlnim inova-
cim i ve své budouci edukacni praxi, to znamena k PBL. V pripravé budoucich
ucitell ma totiz tato metoda dvoji vyznam. Jednak slouZi jako ucivo o vyuco-
vani (budouci ucitel poznava principy PBL jako student), jednak jako ucivo
pro vyucovani (uci se PBL aplikovat pfi praci se svymi budoucimi zaky).

Projektové vyucovani predstavuje komplexni didakticky ramec, ktery
umoznuje budoucim ucitelim systematicky rozvijet profesni, didaktické
i preventivni kompetence tim, Ze je aktivné zapojuje do planovani, reali-
zace a reflexe vyukovych situaci, zaloZenych na autentickych problémech
spojenych s rlznymi formami rizikového chovani Zakd (srov. Pletichova
& Adamec, 2025). Navzdory deklarované podpore aktivizujicich strategii
se vSak vyzkumy opakované shoduji, Ze praktickd implementace PBL do
pripravy ucitell zistdva narocnd - budouci ucitelé ¢asto narazeji na nedosta-
tek zkuSenosti, asové moznosti, oporu v hodnoceni ¢i jistotu pri formulaci
vyukovych cilli (Habdk & Nagy, 2016). Proto je dileZité zkoumat, jak se jejich
postoje a porozuméni PBL promeénuji v pribéhu kurzl, které tuto metodu
zprostiedkovavaji. Predkladany prispévek predstavuje vlastni zkuSenost
s realizaci kurzu PBL a prindsi vysledky dvou navazujicich dotaznikovych
Setfeni, kterd zkoumala zmény v postojich a percepci studentd ucitelstvi
pred absolvovanim kurzu a po ném. Vysledky reSeni této problematiky jsou
jednim z podkladd projektu Inovace vyuky predmétu Didaktika praktického
vyucovani na PAF MU v Brné.

1. PROJEKTOVE VYUCOVANI (PBL)

PBL naSlo uplatnéni ve Skolach po celém svété. Nejednd se o novy
vyukovy pristup, ale stdle nabyva na vaznosti a pocet jeho zastdnc roste
(Larmer, Mergendoller, & Boss, 2015). Jeho podstatou je reSeni zajimavého,
vyznamného ukolu komplexniho charakteru (projektu), ktery vychézi
z praktickych potfeb nebo je alespon uzce spojen s praxi. Studenti ukol
se zajmem res$i s pomoci vyucujiciho, ktery je v roli facilitdtora a oproti
tradi¢nimu vyucovani zakim neposkytuje vyklad nového uciva, nevyzaduje
zapamatovani si latky ani reprodukci uciva (Kalhous & Obst, 2009). Studenti
se uci sami prostrednictvim badani, spolupréace a realizace projektd, které
odrazeji jejich znalosti (Bell, 2010).

Larmer, Mergendoller a Boss (2015) sepsali ve své knize ovérené projektové
prvky a vyukové postupy, které by mél obsahovat dobte zpracovany projekt,
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a nazvali ho Gold Standard PBL (viz obrazek 1). Diagram Gold Standard PBL
jednoduse a stru¢né popisuje prvky projektu pro jeho uspésnou a efektivni
aplikaci ve vyuce, kterymi jsou FeSeni narocného problému nebo otazky,
vyzkumné teSeni problému - cilené badani, zkoumdani problému/otazky
metodou, kterd by se pouZila ve svété dospélych, autenticita, poutavost, zaji-
mavost pro studenty, hlas studenta a moznost volby - prileZitosti pro studenty,
aby se zapojili do rozhodovani, reflexe - hledani prilezitosti ke zlepSeni,
poskytovani konstruktivni kritiky a hodnoceni pro zdokonalovani individu-
alni i kolektivni prace a prezentace hmatatelnych vysledkl pied publikem
(Larmer, Mergendoller, & Boss, 2015; Allen, 2015).

CHALLENGING
PROBLEM OR SUSTAINED
QUESTION INQUIRY

PUBLIC

PRODUCT
KEY

KNOWLEDGE,

UNDERSTANDING,
& SUCCESS AUTHENTICITY
CRITIQUE SKILLS
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VOICE & CHOICE
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1 Obréazek: Gold Standard PBL
Zdroj: Larmer, Mergendoller, & Boss (2015)
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PBL ve srovnani s tradicnim vyucovanim ma podle Kalhouse a Obsta (2009)

a Turka (2014) néasledujici vyhody a nevyhody:

» Vyhody - motivacni povaha PBL jako takového, spojeni se zivotni realitou,
individualizace a diferenciace vyuky, vzdjemna spoluprace zakl pti
reseni problémd, rozvoj tvorivosti, samostatnosti, iniciativy zaka, podpora
kritického mysSleni, odpovédnosti, vnitfni kdzné a tolerance.

* Nevyhody - Casova ndro¢nost na pripravu a provedeni, naro¢nost na schop-
nosti ucitele (organizacni, diagnostické) a jeho navyky a postoje, narocnost
na materialné-technické vybaveni $kol; nevytvari systematické a uspora-
dané znalosti, stdle méné obvykla forma vyuky pro Ceské Skolstvi.

Ucitelé podle Kratochvilové (2016) zarazuji PBL do svych vyucovacich
predmeétt z nékolika dvodl. PBL je metoda vyuky, kterd prokazala své opod-
statnéni v zahranici i v Ceské republice (pozitivni zkuSenosti s PBL si ucitelé
pravidelné predavaji na seminarich a v pedagogickém tisku, napt. Moderni
vyucovdnt, Ucitelské noviny, Ucitelské listy, Komensky). PBL rozviji klicové
kompetence z4kl a priznivé plisobi na vytvareni pozitivniho klima ve tridé
svou celkovou organizaci vyuky, hodnocenim a pracovni atmosférou. PBL
umozrniuje zménu role ucitele, predstavuje osobnostné rozvijejici a interak-
tivni model vyuky, je prostredkem individualizace a diferenciace vyuky.

ZacCleriovani PBL na druhém stupni zédkladnich $kol a na stfednich Skolach
a v matefskych Skolach. ZtéZujicim faktorem je, Ze ucitelé se ve tridach stri-
daji a nemaji k dispozici v rdmci jedné tfidy a v rdmci jednoho dne, resp.
tydné, vétsi poCet hodin. Na organizaci projektu je tedy nutné se domluvit
s ostatnimi uciteli nebo vyclenit pro projekty celé dny a tydny ve Skolnim
roce, kdy se zZaci vénuji projektdm (typicky projektové dny k vyznamnym
dnm - Den Zemé, Den vody apod.). Implementace PBL je podle Bartoska,
Bobka, Bobkové a kol. (2020) obzvlasté vyznamnd pro studenty strednich
odbornych $kol, protoZe u nich existuje redlny predpoklad budouciho zakla-
dani zivnosti, a je tedy zadoucl u nich budovat odpovédny pristup k dalSimu
vzdélavani, rozvijet kompetence k podnikani a naucit je pripravovat a reali-
zovat vlastni nebo tymové projekty. Pri feSeni projektd se Zaci uci na
konkrétnich prikladech pldnovat a realizovat vlastni projekt a do budoucna
i vykon vlastniho povolani systematickym postupem od ptipravy (analyza
ukolu, vybér vhodného tématu, volba metody feSeni, planovani postupu
vCetné Casového planu, rozdéleni roli v pracovnim tymu, optimalizace
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reSeni, hledani potfebnych informaci, finan¢ni rozpocet) pres prezentaci
podnikatelskych zamért (zptisoby prezentace, vyznam projektu a moznosti
jeho dalsiho uplatnéni) a jejich realizaci (kontrola prbéhu realizace) po
zpétnou vazbu a hodnoceni pracovniki (Bartosek, Bobek, Bobkova et al,
2020).

2. PREHLED DOSAVADNICH ZKUSENOSTI S PBL KURZY

Clark a Shin navrhli a implementovali program S$koleni pro zacinajici ucitele
od materské $koly po stfedni Skoly, ve kterém podporuji ucitele v porozuméni,
navrhovani a implementaci PBL. Skoleni rozdélili do t¥i fazi: ucitelé jako
studenti (the foundational knowledge of PBL and the design process), ucitelé
jako realizatori (implementation of the designed lesson plans) a ucitelé jako
designéri (development of a new lesson plan) a jejich navrh Skoleni obsahoval
trl prvky: navrh zaloZeny na fazich, rdmec se tiemi oblastmi (trainee, training
program design, trainees work environment) a dokumenty pro fizeni projektu

(Clark & Shin, 2024).

Tsybulsky & Muchnik-Rozanov (2021) realizovali pedagogicky workshop

s cilem seznamit ucitele prirodnich véd s metodou PBL, ktery probihal formou

prace v malych skupindch (po ctyfech clenech) prostrednictvim kladeni

otdzek, planovani, diskutovani o napadech a sdileni zkuSenosti v ndsleduji-
cich péti fazich:

* Metodicka priprava modulu PBL - vybér tématu souvisejictho s kurikulem,
formulace klicovych otazek, definovani cilti a kone¢nych produktt, plano-
vani ¢asového harmonogramu projektu a priprava hodnoceni aktivit.

» Implementace modulu PBL ve tridé.

» Vypracovani reflexivni zpravy o zkusenostech s implementaci PBL.

+ Priprava portfolia obsahujici zdznamy o viech fazich vzdélavactho projektu PBL.

 Priprava védeckého posteru shrnujictho proces, aktivity, materidly, ktery
bude prezentovan na akci na konci roku.

Tsybulsky & Muchnik-Rozanov (2023) na zdkladé vlastnich osobnich
zku$enosti s PBL kurzem dtrazné doporucuji zacleriovani pristupti PBL do
pedagogickych kurzt poskytovanych v rdmci rtznych programt vzdéla-
vani uciteld.

Kavanaghovd a Raineyova prokéazaly primou souvislost mezi
strategiemi vzdélavani budoucich uciteld a strategiemi vzdélavani

70



Kurz Projektové vyucovani v pripravé budoucich ucitelti praktického vyucovéani

v ndsledné vyuce u zacinajicich ucitelt (Kavangh, & Rainey, 2017). Na
zakladé této zavislosti lze predpokladat, Ze pokud se budouci ucitelé ve
své vysokoSkolské pripravé na ucitelské povolani budou setkavat s projek-
tovym vyucovanim, je vétsi Sance, Ze ho budou implementovat i ve své
vyuce. Integrace PBL do univerzitni ptipravy uciteld byla podle Tsybulské
a Muchnik-Rozanové (2023) doprovazena prevazné pozitivnimi emocial-
nimi zazitky, které pozitivné souvisely s rozvojem pedagogickych kompe-
tenci uciteld pro implementaci ptristupu PBL do jejich vyuky, a navic
tyto pozitivni emoce pomadahaji zvladat uciteldm jejich povolani, které je
hodnoceno jako jedno z nejstresovéjsich. Mohedova a Bujez (2014) zava-
déli PBL v univerzitni ptipravé budoucich ucitell s cilem zvysit interdi-
sciplinaritu, kooperativni praci, aktivni uceni, zlepsit komunikaci mezi
studenty a ucitelem a zvysit kvalitu vyukovych materiadlt vytvarenych
studenty pomoci novych technologii. Mohedo a Bujez (2014) museli
prekonat obtiZe souvisejici s nedostatkem zku$enosti studentt i uciteld
s PBL a s nevhodnym organizacnim usporddanim studijnich program po
predmeétech a semestrech.

Clanek Lasauskieneové a Rauduvaiteové na zdkladé vysledkd kvali-
tativniho Setreni odhaluje vnimané vyhody a nevyhody PBL z pohledu
budoucich uciteld hudby. Autorky v c¢lanku dospély k zavéru, Ze pro
rozvoj kompetenci budoucich uciteld v projektovych c¢innostech je
nutné aplikovat strategii PBL ve vzdélavani na vysokych $kolach, zménit
pristup studentt k aktivnim studijnim metodédm, podpofit osobni inici-
ativu lektor®, spolupraci mezi nimi, poskytnout studentim rozsah-
lejsi znalosti o projektové metodé (Lasauskiene & Rauduvaite, 2015).
Ucitelé k-12 1 vysokoSkolSti pedagogove ve studii Leeové, Blackwellové,
Drakekové et al. potvrdili potrebu systémové zmény, kterd by podporila
jejich pouzivani PBL. Systémova zména by méla spocivat v systematic-
kém Skoleni zaméfeném na implementaci PBL, prébézném profesnim
rozvoji v kolegidlni a supervizorské podpore (Lee, Blackwell, Drake et al,
2014). Aplikace PBL ve vysoko$kolském vzdélavani ucitelt maze byt podle
Biasuttiho a EL-Deghaidyové (2014) zefektivnéna pouzitim online didak-
tickych néstrojl, jako jsou naptiklad wiki strdnky na platformé Moodle.
Online aktivity mohou rozvijet schopnosti uciteld navrhovat projekty
pro jejich zaky tim, Ze podporuji komunikaci, koordinaci ¢innosti, rozvoj
navrhovanych projektd a vytvareji sdileny pracovni prostor pro pripravu
projektd (Biasutti & EL-Deghaidy, 2014).
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3. KONCEPT VYUKY KURZU

PBL bylo aplikovano ve vyuce budoucich uciteld stfednich odbornych $kol.
Kurz PBL byl realizovdan v pr@béhu jednoho semestru, ktery zahrnoval
dvandct tydni. Kurzu se ucastnili studenti bakalarského studijniho programu
Ucitelstvi praktického vyucCovani na Pedagogické fakulté Masarykovy
univerzity v Brné. Vyucujici kurzu méli zdjem o aktivni zapojeni studentd
a intenzivni propojovani teoretickych znalosti s praxi. Aktivni ucast
studentll v kurzu znamenala, Ze studenti samostatné pracuji, vyhledavaji
zdroje literatury, implementuji nabyté znalosti a prezentuji vysledky své
préce. Studenti v ramci kurzu pod vedenim ucitele vzajemné spolupracuji
na odvozovani definic a charakteristik projektového vyucovani, navrhuji,
prozivaji a reflektuji vlastni ndpady na zakovské projekty a néasledné
kazdy samostatné vypracovavaji podrobnou metodickou pripravu jednoho
zakovského projektu - od vhodné volby tématu, vzdélavacich cild, postupu
a metod vyuky, prezentaci vysledk azZ po hodnoceni a reflexi.

Koncept vyuky kurzu je determinovany definovanymi vzdélavacimi cili
pro predmét Semindr z didaktiky praktického vyucovani 2. Kurz navazuje na
dva jiz studenty absolvované predméty z oblasti didaktiky - Didaktika praktic-
kého vyucovani 1 a Didaktika praktického vyucovani 2. V semindri studenti
procvicuji a prohlubuji své znalosti z téchto dvou predmétd.

Vzdélavaci cile kurzu:

* Student popiSe principy PBL a jeho vyuZiti v pedagogické praxi.

+ Student popiSe rozdily mezi PBL a problémovym vyucovanim.

 Student popiSe rozdily mezi projektovym vyucovanim a tradi¢nim Skolnim
vyucovanim.

 Student je seznamen s piiklady dobré praxe a bude védét, kde hledat inspi-
raci pro své projekty.

* Student znd postup, jak implementovat PBL do vlastni vyuky.

« Student navrhne a s porozuménim zdtvodni strukturu projektu v souladu

s pedagogickymi cili.

« Student umi pouzit metodu Walt Disney k planovani projektd.

+ Student pripravi metodiku vlastniho originalniho zdkovského projektu.

* Student prezentuje vlastni Zakovsky projekt.

¢ Student zhodnoti vytvorené zadkovské projekty spoluzakli na zakladé pre-
dem danych kritérii.

« Student sdéli spoluzaklim zpétnou vazbu k jejich Zdkovskym projekttm.
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*Inspirativni videa

Uvod do PBL *Reflexe
+Analyza vlastnich

+Rozdily od tradi¢niho
Definice PBL vzdélavani
*Rozdily od problémového

*Snow ball
+Sdileni

Good practise

*Navrh vlastniho projektu

Walt Disney *Vzéjemna kontrola
Method

Viastni *Anotace
zakovsky -Cile
grojekt *Harmonogram

Prezentace
*Hodnoceni

«Zpétna
vazba

2 Obrézek: Koncept vyuky kurzu PBL

Vzdeélavaci cile byly dale rozpracovany do osnovy kurzu, viz diagram na
obrazku 2. V osnové jsou uvedeny hlavni vzdélavaci aktivity, které vedou ke

splnéni vzdélavacich cil@ prostfednictvim aktivniho zapojeni studentt.

Tento koncept vyuky byl zrealizovan v podzimnim semestru 2024. Vyuky
se Ucastnilo 31 studentd, ktefi byli rozdéleni do dvou skupin (14 student
z prezen¢ni formy studia a 17 studentll z kombinované formy studia). Takto

rozdéleni studenti dale pracovali individualné.
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Na zacatku semestru byli studenti motivovani k aktivni ucasti na semi-
nari inspirativnimi videi ukazujicimi pribéh PBL a zkuSenosti ucitell
s projektovym vyucovanim. Po zhlédnuti videl nésledovala reflexe s vyuzi-
tim reflektivnich technik: jedno slovo, pétilistek, ILN.S.E.RT, diskuse.
Diskuse nasledné pokracovala ve sdileni vlastnich zkuSenosti s projekto-
vym vyucovanim.

Protoze PBL mé sva pravidla a ne vSe, co je za néj oznacovano, skute¢né
projektovym vyucovanim je, byl dostatek ¢asu vénovan odliSnostem PBL
od tradi¢niho a problémového vyucovani. Studenti vyhledavali informace
a nasledné ve dvojicich zpracovavali srovnavaci analyzu projektového,
problémového a tradi¢niho vyucovani.

Déle nasledovalo sezndmeni studentl s priklady dobré praxe, tedy s jiz
realizovanymi zakovskymi projekty na stfednich Skolach. K dosazeni toho
cile byla vyuzita vyukova metoda ,snow ball“. Kazdy student dostal jeden
priklad dobré praxe, prostudoval ho, sezndmil s nim jednoho spoluzdka
a spolecné vybrali projekt, ktery byl podle nich lepsi. Potom se spojily dvé
dvojice studentt a vytvorily ¢tvetici. Studenti se sezndmili vzajemné s vybra-
nymi lepSimi projekty a ve ¢tverici opét vybrali jeden nejlepsi. Kazda ctve-
fice si zvolila prezentujictho, ktery predstavil zvoleny nejlepsi projekt zbytku
skupiny. Vysledkem této Casti vyuky bylo odvozeni podstatnych ndalezitost
metodické pripravy zadkovskych projekti.

V daldi fazi vyuky byla pouZita metoda planovani projektl podle Walta
Disneyho, kterd byla nejdrive vysvétlena, predvedena a nasledné si ji studenti
ve dvojicich vyzkouSeli. Studenti se stridali v rolich snilka, realisty a kritika.
V jednotlivych rolich odpovidali na nasledujici otazky:

« Prvni faze - SNILEK: Pokud byste mohli s timto projektem néco udélat, co
byste dali na prvni misto? Jaké napady vés opravdu vzrusuji/zajimaji?

 Druhé faze - REALISTA: Jak miZzeme tuto myslenku uplatnit v realité? Jaky
je akéni plan pro uplatnéni myslenky? Jaky je ¢asovy plan pro uplatnéni
této myslenky?

o+ Tretl faze - KRITIK: Co by na tom napadu mohlo byt $patného? Co chybi?
Proc¢ to nemtizeme aplikovat? Jaké jsou slabiny planu? Je opravdu nejlepsi?
Dava smysl? Co ho muize zlep§it?

Realizace metody Walt Disney vyustila ve vyplnéni pracovniho listu, ktery
predstavoval prvni stru¢ny ndvrh vlastniho zZakovského projektu. Tento
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navrh mohli, ale nemuseli studenti podrobnéji rozpracovat ve vysledny

zakovsky projekt, ktery bylo nutné odevzdat pro uspésné ukonceni kurzu.
Zpracovani podrobné metodiky vlastntho origindlnfho zakovského

projektu bylo cilem samostatné prace studentt. Studenti méli za tikol navrh-

nout projekt na libovolné téma pro zaky z libovolné stredni odborné Skoly.

V ndvrhu méli zpracovat nasledujici body:

» Téma a cilova skupina: Stru¢né popiSte téma projektu a pro jakou skupinu
studentl je urcen.

* Cile projektu: Stanovte alespon tfi konkrétni a méritelné cile, kterych chcete
projektem dosahnout.

 Aktivity a metody: Navrhnéte aktivity a metody, které budou v projektu po-
uzity k dosazeni stanovenych cilli. U kazdé aktivity uvedte stru¢ny popis
a zdGvodnéni jejtho zatazeni.

« Casovy harmonogram: Vytvoite orienta¢ni ¢asovy harmonogram projektu,
ve kterém uvedete jednotlivé faze a jejich predpokladanou délku trvani.

* Role a zodpovédnosti: Popiste role a zodpovédnosti studentl i ucitele
v projektu.

+ Zdroje a materidly: Uvedte, jaké zdroje a materialy budete k realizaci pro-
jektu potfebovat.

¢ Hodnoceni: Navrhnéte zptisoby hodnoceni projektu, jak budete sledovat
pokrok studentt a jakym zplisobem vyhodnotite dosazeni cilti projektu.

 Prezentace vystupl: Popiste, jakym zplsobem budou prezentovany vy-
stupy projektu.

V zavéreénych hodindch seminare probihaly prezentace projektl
a vzdjemné hodnocen{ vCetné diskuse o jejich realizovatelnosti. Studenti byli
vybizeni k diskusi typu: Co je na projektu nejsilnéjsi? Kde vidite potencialni
problémy? Jaka vylepSeni byste navrhli?

Ustiredni otazkou tohoto piispévku je: ,Do jaké miry absolvovéani tohoto
predmeétu zméni vnimdani o projektovém vyucovani, jeho prinost a rizik?“
Vzhledem k rychlému spolec¢enskému, a zejména technologickému pokroku
se méni pozadavky na vzdélavani. Roste vyznam rozvoje kompetenci
potfebnych pro zZivot v 21. stoleti, roste dliiraz na aktivni zapojeni zaka ve
vyuce, pouzivani pokrocilych digitdlnich technologii a propojovani teorie
s praxi. Vzhledem k definici PBL se zda tato strategie vyuky jako vhodna,
protoZe spojuje vSechny uvedené pozadavky na aktualni vzdélavani.
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4. METODA VYZKUMU

Popsany koncept vyuky byl, jak bylo popsano vySe, skutecné zrealizovan

a mezi studujicimi bylo provedeno kvantitativni dotaznikové Setreni. Studenti

kurzu (n = 31, 3. ro¢nik, 5. semestr, obor: Ucitelstvi praktického vyucovani)

vypliovali dva dotazniky. Prvni dotaznik byl vypliiovan na zacatku vyuky

a druhy na konci vyuky.

« Uvod do PBL (PreTest): Cilem tohoto dotazovani bylo zjistit: Jaké maji stu-
denti dosavadni zkuSenosti s PBL? Jaké jsou o¢ekdvané prinosy a rizika spo-
jené s PBL z pohledu studentt pred zacatkem piredmétu?

* Priprava PBL (PostTest): Cilem tohoto dotazovani bylo zjistit: Jaké zkuSenosti
méli studenti s pripravou PBL po absolvovani predmétu? Jak se zménilo
vnimani studentli o prinosech a rizicich spojenych s PBL?

Vstupni dotaznik zjistoval poc¢atecni postoje, znalosti a ocekavani studentt
ve vztahu k PBL, zatimco vystupni dotaznik se zaméril na jejich zkuSenosti
s tvorbou vlastniho Zdkovského projektu a na reflexi zmén v nazorech
a profesnich zdmeérech. Oba néstroje mély podobnou strukturu (konkrétné
polozky shrnujici prinosy a rizika PBL), coZ umoznilo porovnavat odpoveédi
v Case.

Obsahova validita dotaznik® byla zajisténa na zakladé propojeni polozek
s teoretickym ramcem Gold Standard PBL (Larmer, Mergendoller, & Boss et al,
2015) a s cili daného kurzu. Otazky pokryvaly klicové oblasti PBL - pfinosy,
rizika, profesni roli ucitele, spolupraci, dovednosti 21. stoleti a vztah vyuky
k redlnému svétu. Polozky byly konzultovany s didaktiky odborného vzdéla-
vani, coz posililo jejich obsahovou i zjevnou validitu. Konstruktova validita
byla podpoiena strukturou nastroj, které rozliSovaly kognitivni, afektivni
a behavioralni slozku postoje k PBL (porozumeéni konceptu, vniméani ptinost
a bariér, zamér vyuzivat PBL v praxi). Vystupni dotaznik navic obsahoval
otazky zamérené na praktické obtize pti tvorbé projektd, ¢imz rozsitil méteni
o dimenzi profesnich dovednosti.

Reliabilita dotaznikli byla zajisténa konzistentni strukturou, opakovanim
klicovych konstrukci (pfinosy a rizika) a tematickou soudrznosti polozek.
Stejna formulace poloZek v pretestu a posttestu umoznila porovnavat odpo-
védi v ¢ase a posoudit stabilitu méreni.

Celkoveé 1ze konstatovat, Ze pouZzité nastroje splnovaly pozadavky na validni,
spolehlivé a objektivni méfeni postoji studentli k projektovému vyucovani.
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Oba dotazniky byly konstruovdny v souladu s teoretickym ramcem Gold
Standard PBL, mérily stejné konstrukty v ¢ase a byly administrovany jednot-
nym zpusobem, coZ minimalizovalo riziko zkresleni vysledkd. Dotazniky
byly distribuovany a vypliiovany v identickych podminkéch (online - elimi-
nace vlivu tazatele a socidlné zadoucich odpovédi), se stejnymi instrukcemi
(jednotné vysvétleni ucelu a zptsobu vyplnéni), formatem a poradim otazek
(totozna cast o prinosech a rizicich), coz minimalizovalo vnéjsi vlivy a zajis-
tilo srovnatelnost ziskanych dat.

Data byla zpracovana deskriptivnimi i induktivnimi statistickymi metodami.
U uzavrenych otdzek byly spocteny cetnosti a procentudlni zastoupeni odpo-
veédi, které umoznily popsat rozlozeni postoji student pred absolvovanim
kurzu a po ném. Pro ovéreni statisticky vyznamné zmeény v postojich respon-
dentd byl pouzit parovy t-test, ktery vSak neprokazal vyznamné rozdily mezi
primérnymi hodnotami pred kurzem a po ném. Tento vysledek naznacuje, Ze
postoje studentli k PBL byly jiZ pied absolvovanim kurzu prevazné pozitivni
a kurz spiSe posilil jejich jistotu a schopnost aplikace, nez by vedl k zadsadni
zmeéné nazoru. Dotazniky studenti vypliiovali online prostiednictvim ndstroje
Google Forms a data byla zpracovana pomoci néstroje MS Excel.

Autori si jsou védomi nékolika omezeni, kterd mohou ovlivnit interpre-
taci vysledk®. Setieni bylo realizovdno na malém a homogennim vzorku
studentll jedné fakulty, coz omezuje moznosti zobecnéni vysledkd na $irsi
populaci. Design prizkumu neobsahoval kontrolni skupinu, a proto nelze
s jistotou pripsat pripadné zmény postoji vyhradné absolvovani kurzu.
Data byla ziskdna prostrednictvim sebehodnoticich dotazniki, a mohou
byt tedy castecné ovlivnéna subjektivnim vnimanim respondentt. Prestoze
tato omezen{ snizuji moznosti zobecnéni zavéry, vysledky prindseji cenny
vhled do promény postoji budoucich uciteli a poskytuji podnéty pro hlubsi
a rozsahlejsi navazujici vyzkumy.

5. ANALYZA ZiSKANYCH DAT A JEJICH INTERPRETACE

V této ¢asti ¢lanku prezentujeme vysledky z obou dotaznikovych Setfeni,

které jsme rozdélili do tif ¢asti:

+ ZkuSenosti s PBL pred absolvovanim predmétu.

* Rozdily ve vnimanych prinosech a rizicich PBL pred absolvovanim
predmétu a po ném.

» Nazory na PBL po absolvovani predmeétu.
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5.1 ZkuSenosti s PBL
pred absolvovanim predmétu

Prvni informace ziskané od studentli se tykaly dosavadnich zkuSenosti
s projektovym vyucovanim. Bylo zjisténo, Ze vétSina studentd (61 %)
neabsolvovala zadny kurz zaméreny na PBL a ani nemd osobni zkuSenost
s pripravou projektového vyucovani. Vysledky znazornéné v grafu (viz
obrazek 3) ilustruji vnimanou hodnotu v implementaci projektového
vyucovani. Pouze 3 % dotazanych nevidi smysl v implementaci PBL do vyuky
svého aprobovaného predmétu s ohledem na usnadnéni vyuky a 16 % nevi,
nedokaze se rozhodnout. Naopak 45 % dotdzanych si mysli, Ze by jim PBL
usnadnilo vyuku, a 36 % si mysli, Ze mozna by jim alespon trochu usnadnit
vyuku mohlo.

® Vibec ® Ano ® Nevim @ Trochu, mozna

3 Obrazek: Vidite hodnotu v implementaci projektil pro usnadnéni vyuky ve vasem
aprobovaném predmétu?

5.2 Rozdily ve vnimanych prinosech a rizicich PBL pred
absolvovanim predmétu a po ném

Statisticka analyza (parovy t-test) neprokazala celkové statisticky vyznamné
rozdily v hodnoceni hlavnich ptinost (p = 0,46) ani rizik (p = 0,69) PBL
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pred absolvovanim kurzu a po ném (vSechny p-hodnoty > 0,05). Presto vSak
v nékterych konkrétnich polozkach byly zaznamenany vyrazné zmeény
v odpovédich respondentd. Tyto dil¢i rozdily uvedené dale vzhledem
k celkovému poctu polozek a velikosti souboru nedosahly statistické
vyznamnosti, mohou vSak naznacovat urcité trendy nebo oblasti, které by
bylo vhodné déle zkoumat kvalitativné ¢i na vétSim vzorku.

Obrazek 4 zndazornuje rozdily ve vnimanych pozitivech projektového
vyucovani. Pred absolvovanim predmétu byla jako nejvétsi pozitiva ozna-
¢ena: pozitivni vliv na motivaci a zaujeti studentt (81 %), rozvoj komuni-
kacnich a prezentacnich dovednosti (74 %), smysluplnost uceni (uceni se pro
zivot, propojeni Zivota $koly s okolim, uceni se v souvislostech) (68 %), pozi-
tivni vliv na klima tridy (partnerstvi, spoluprace mezi zaky i Zakem a ucite-
lem) (58 %), rozvoj dovednosti 21. stoleti u zaka (kritické a kreativni mysleni,
spoluprace, empatie, odpovednost, prace s ICT...) (55 %). Po absolvovani pred-
métu studenti prestali vidét prinos PBL ve smysluplnosti uceni (ueni se pro
zivot, propojeni zivota $koly s okolim, uceni se v souvislostech), pokles o 61 %
(nyni pouze 6 %), a lehce i v rozvoji komunikacnich a prezentacnich doved-
nosti, pokles o0 23 % (nyni 52 %). Naopak vétsi prinos zacali spatfovat v tom,
Ze pomdahd zaklm rychleji porozumét probiranému tématu, nartst o 26 %
(z 26 % na 52 %).

Rozdily pred absolvovanim predmétu a po ném byly zaznamenany
i mezi vnimanymi riziky projektového vyucovani, které ilustruje obrazek
5. Pred absolvovanim predmeétu byla jako nejvétsi rizika oznacena: nedo-
stateCna podpora a motivace ucitel@ pro realizaci PBL (58 %), narocnost
projektd na zdroje Skoly (finance, materidlni zabezpeceni, lidé, vybave-
nost trid...) (48 %), nedostatecné zkuSenosti a teoretické znalosti o projek-
tovém vyucovani u uciteld (45 %), Cas vénovany realizaci projektu, ktery
nedovoli probrat jind témata (45 %), pozadavky na zménu organizace
vyucovani - zmény v rozvrhu, blokova vyuka (35 %) a vysoké néaroky
na spolupraci ucitele s okolim (kolegy, externimi organizacemi, rodici...)
(35 %). Po absolvovani predmeétu studenti prestali vidét riziko PBL v nedo-
statecné zkuSenosti a teoretické znalosti o projektovém vyucovani, pokles
029 % (nyn{ 16 %) a v nedostatecné podpore a motivaci uciteld, pokles
0 23 % (nyni 35 %). Naopak vétsi riziko zacali spatfovat v ndro¢nosti na
cas, ktery ucitel stravi s pripravou projektd, nartst o 35 % (z 29 % na 65 %,
tj. nejvetsi spatrovaneé riziko).
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4 Obrazek: Pozitiva PBL: V cem spatrujete hlavni prinos projektového vyucovani?

[EnN

. Pozitivni vliv na zéky (motivace, zaujeti Zakt).

2. Rozvoj komunikacnich a prezentacnich dovednosti.

3. Smysluplnost uceni (uceni se pro zivot, propojeni zivota Skoly s okolim, uceni se v
souvislostech).

4. Pozitivni vliv na klima tridy (partnerstvi, spoluprace mezi zaky i Zdkem a ucitelem).

5. Rozvoj dovednosti 21. stoleti u zakd (kritické a kreativni mysleni, spoluprace,
empatie, odpovédnost, prace s ICT, ...).

6. Inovace vyuky a zlepSen{ atraktivity Skoly pro budouci Z&ky.

7. Poméhd zak@m rychleji porozumeét probiranému tématu.

8. Spolupréce $koly s externimi partnery a organizacemi, rodici, ...

9. Pozitivni vliv na hloubku osvojovaného uciva.

10. Prospésnost vystupt z projektd nejen pro zaky, ale také pro $kolu a jeji okoli.

11. Lepsi nasledna adaptace absolventd pfi nastupu do prace/prechodu na vyssi

stupeni Skol.
12. Moznost diferenciace a individualizace vyucovani.
13. Usnadnéni prace ucitele.



Kurz Projektové vyucovani v pripravé budoucich ucitelti praktického vyucovéani

70 %

53 %

35 %

IR

0% I - I ll l. n

-18 %

-35 %
1. 2 3. 4. 5. 6. T 8. 9. 10. Fil 12. 13.

M PreTestv% [l PosTestv % M Rozdilv %

5 Obrézek: Rizika PBL: V cem vidite hlavni rizika projektové vyuky?

[any

. Nedostate¢nda podpora a motivace ucitelti pro realizaci projektového vyucovani.
Narocnost projektti na zdroje $koly (finance, materidlni zabezpeceni, lidé,
vybavenost trid, ...).

Nedostate¢né zkusenosti a teoretické znalosti o projektovém vyucovani u ucitelti.
Cas vénovany realizaci projektu, ktery nedovoli probrat jind témata.

Pozadavky na zménu organizace vyucovani - zmény v rozvrhu, blokova vyuka.
Vysoké naroky na spolupraci ucitele s okolim (kolegy, externimi organizacemi,
rodici, ...).

7. Nedostatecné zkusenosti zaktl a jejich mentalni vyspélost pro tento typ vyuky.
8. Cas, ktery stravi ucitel pripravou projektu.

9. Obtize spjaté s hodnocenim projektt.

10. Nesystemati¢nost a nesoustavnost projektové vyuky (dojem nesplnéni
vzdélavaciho obsahu kurikula).

N

@ Gk w

12. Upozadéni slabsich zaku.

13. Spravné zvolit téma a obtiznost projektu tak, aby odpovidala schopnostem zakd.



Nikola Strakovd, Jan Vilek, Pavel Pecina

5.3 Nazory na PBL po absolvovani predmétu

Kurz byl zakoncen odevzdanim a prezentovanim podrobné metodiky
vlastniho originadlniho Zakovského projektu. Na obrazku 6 je znazornéno
6 nejobtiznéjsich césti, které obnasi ptiprava projektt z pohledu studentd/
autord projektl. Prvni dvé pricky obsadila problematika volby tématu
projektu (39 %) a jeho primérené narocnosti pro cilovou skupinu studentt
(42 %). Narocné pro studenty bylo také sestaveni projektu do ucelené podoby
(32 %), vytyceni vzdélavacich a vychovnych cili (26 %), pochopeni podstaty
projektu (23 %) a konkretizace ¢innosti a aktivit, které budou Zaci v ramci
projektu vykonavat (19 %). Pro vétSinu studenti naopak obtizné nebylo:
vyhledat si dostupnou literaturu, zvolit vhodné organiza¢ni formy préce,
zvolit vhodné metody vyuky, zajistit si dostatek Casu na pripravu projektu,
zajistit soulad projektu s obsahem uciva ro¢niku ¢i oboru, zvolit si vhodny

zaveér projektu.
2%
39 %
26 %
23 %
19 %
1. 2. 3. 4. 5. 6.

6 Obrézek: Co pro vds bylo nejobtiZznéjsi pri tvorbé Zdkovského projektu?
1. Volba ptimérené ndrocnosti vzhledem k véku, znalostem a dovednostem zaka.
2. Zvoleni vhodného tématu.

13 % 25 % 38 % 50 %

0%

3. Sestaveni projektu do ucelené podoby.

4. Vytyceni cilt.

5. Pochopeni podstaty projektu.

6. Konkretizace ¢innosti a aktivit pro jednotlivé dny a hodinu.
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U 74 % dotazovanych studentl se zménil ndzor na PBL v pozitivnim slova
smyslu. Po absolvovani predmétu souhlasi s tim, Ze PBL ve vzdélavani hraje
zdsadni roli pti pripravé zakl na zivot v 21. stoleti. 65 % dotdzanych uvedlo,
ze ve své budouci pedagogické praxi budou implementovat projekty do
vyuky, 32 % uvedlo, Ze mozna zakomponuji projekt do své vyuky, pouze 3 %
jeSté nevi, zda projekty budou pouzivat, nebo ne.

6. DISKUSE

Na prvni pohled moznéa necekanym zjiSténim vyzkumu byl pokles vnimani
smysluplnosti PBL po kurzu. Studenti po absolvovani kurzu v daleko
mens$i mire vnimali prinos PBL v uceni se pro Zivot, propojeni zZivota $koly
s okolim, uceni se v souvislostech (pokles o 61 %). Domnivame se, Ze tento
vysledek, ktery se na prvni pohled mtze jevit jako negativni, ve skute¢nosti
vypovida o realistickém zrani postoji studentd. Pfed kurzem méli studenti
0o PBL idealizovanou predstavu. Vnimali je jako univerzdlné prinosnou
moderni metodu, kterd vzdy vede ke smysluplnému a atraktivnimu uceni.
Po absolvovani kurzu, kdy museli sami navrhnout konkrétni zakovsky
projekt, 1épe porozuméli slozitosti planovani a realizace projektd, coz
vedlo k uvédoméni si, Ze smysluplnost vyuky prostfednictvim PBL neni
samozriejmym vysledkem, ale vyzaduje promyslené didaktické vedeni. Toto
zjisténi je treba chépat nikoli jako ztratu viry v metodu, ale jako posileni
profesniho realismu a hlubsiho porozuméni jeji komplexnosti. Studenti si
uveédomili, Ze skute¢na smysluplnost vyuky vznika az tehdy, kdyz je projekt
kvalitné pripraven, didakticky promyslen a odpovidd moznostem konkrétni
Skoly i potfebam zakd. Z praktického hlediska to znamend, Ze vyuka kurz
zamérenych na PBL by méla nejen budovat entuziasmus pro metodu, ale
také vést studenty k redlnym poznatkim o implementacnich vyzvach.
Podporit pedagogy v implementaci PBL lze vhodné tim, Ze studenti na
pedagogickych fakultdch budou vyzyvani k prekondni mechanického
uceni a k maximalizaci potencidlu svého uceni. Warren (2016) doporucuje
koncept osvojovani si dovednosti k implementaci PBL spocivajici v chrono-
logickém postupu od osvojeni si teorie pres vyzkum, propojeni teorie s praxi,
integraci vhodnych digitalnich technologii po hodnoceni a diskusi o imple-
mentaci PBL do vyuky. Uvedeny koncept vyuky pro osvojeni si vzdélavaci
strategie PBL budoucimi uciteli nezahrnuje fazi skutecné aplikace projektd
do realné vyuky. Teprve az s praxi se Clovek stdva skutecnym odbornikem.
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ObtiZe a negativni emociondlni zazitky jsou spojovany zejména s implemen-
taci PBL do vyuky (Tsybulsky & Muchnik-Rozanov, 2021), protoze obzvlasté
v pedagogické praxi (interakce se studenty, management tridy...) nemusi
fungovat vSe presné podle ptipraveného planu. Aplikace projektt do reédlné
vyuky by znamenala nutnost propojit vice predmétd (minimdalné propojeni
s predmeétem Pedagogickd praxe), pripadné navySeni hodinové dotace aktu-
alniho predmétu (Semindr z didaktiky praktického vyucovani 2). Tato FeSeni
jsou zvazovana a v budoucnu je snaha koncept vyuky o implementacni fazi
rozSirit.Soucasné v univerzitnim vzdélavani bojujeme s dals$imi prekdzkami
ztézujicimi implementaci PBL do vyuky, které se tykaji i Pedagogické fakulty
Masarykovy univerzity. Stejné jako v prezentované vzdélavaci zkusenosti
Mohedové & Bujeze (2014) prevlada i na na$i univerzité nevhodna orga-
niza¢ni forma vzdélavani, kterd je postavena na izolovanych predmétech,
rozdélenych do semestr, a nemald cast vysokoskolskych pedagogt stédle
zalind vyucovat bez pedagogického vzdélani, to znamend, aniz by si osvojili
kompetence, jak se pripravit na vyuku, jak ucit, jaké metody a strategie vyuky
pouzivat (v€etné PBL) a jak hodnotit. Univerzitni ucitelé potfebuji pocatecni
i pribézné profesni vzdélavani véetné mentoringu a kolegidlni podpory, aby
si osvojili nové vyukové strategie a dokdzali je implementovat ve své pedago-
gické praxi (Lee, Blackwell, Drake et al,, 2014).

ZAVER

PBL se ukdazalo jako efektivni metoda, kterd prispiva k rozvoji klicovych
kompetenci studentti a zlepsuje jejich schopnost aplikovat teoretické znalosti
v praxi. Vysledky ukazuji, ze vétSina studentl neméla pred absolvovanim
predmétu zadné zkuSenosti s projektovym vyucovanim, ale po jeho
absolvovani se jejich vnimani této metody vyrazné zménilo. Studenti zacali
vice ocenlovat prinosy projektového vyucovani, jako je rychlejsi porozuméni
probiranému tématu a rozvoj dovednosti potfebnych pro 21. stoleti. Na druhé
strané se vSak ukdazalo, Ze PBL je Casové narocné a vyzaduje znacné usili ze
strany ucitell.

Implementace kurzu PBL na Pedagogické fakulté Masarykovy univer-
zity prinesla pozitivni vysledky a ukézala, Ze tato vzdélavaci strategie
mize byt uspésné zaclenéna do pripravy a nasledné i do praxe budou-
cich ucitel. Studenti, kteri absolvovali predmét zaméreny na projektové
vyucovani, ziskali cenné zkuSenosti s tvorbou vlastnich projektli, coz jim
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poskytlo praktické dovednosti a pripravilo je na budouci pedagogickou praxi.
Vzajemna inspirace a sdileni zkuSenosti mezi studenty prispély k jejich
profesnimu rlistu a rozvoji.

Metodika kurzu, ktera byla v rdmci predmétu predstavena, je flexibilni
a lze ji modifikovat podle obsahu vzdélavani. To davd budoucim uciteltim
a lektorm moznost vytvaret si vlastni kurzy PBL na miru a ptizptsobit je
specifickym potfebdm studentd. Zavérem lze shrnout, Ze projektové vyuco-
vani predstavuje pro pripravu budoucich ucitel& zdsadni metodu rozvijejici
kompetence potrebné pro vyuku v 21. stoleti. Jeho skutecny potencial se vSak
naplno projevuje az v kombinaci s digitdlnimi technologiemi a nastroji umélé
inteligence, které mohou podporovat planovani, realizaci i reflexi projektd
a prispivat k individualizaci vyuky. MozZnosti propojeni PBL s u¢enim pomoci
technologii zkoumali Zerovnik a Nancovska Serbec (2021). Pro vysoké $koly
to znamena prilezitost k inovaci vzdélavacich program@ smérem k propojo-
vani projektového vyucovani s digitdlnimi strategiemi a rozvojem pedago-
gicko-digitalnich kompetenci studentt. Takové pojeti pripravy ucitelli propo-
juje tvorivost, kritické mySleni{ a praci s technologiemi a umozriuje formovat
novou generaci pedagogti schopnych ucit i ucit se v prostiedi, kde se prolina
lidskd a uméld inteligence.

Soucasti dalsi vyzkumné prace autor@ je snaha zjednodusit metodickou
pripravu PBL vyuzitim digitdlnich technologii, hlavné generativni umeélé inte-
ligence, a zaclenéni digitdlnich technologii ptimo do zdkovskych projekt
jako néastroje k reSeni projektovych aktivit.
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